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CONCURSUL/ EXAMENUL DE OCUPARE A POSTULUI DE SECRETAR SEF LA

SCOALA GIMNAZIALA NR.6 TIMISOARA

Proba scrisa - VARIANTA 111

Timpul efectiv de lucru este 1 ori.
Fiecare intrebare are un riaspuns corect
Fiecare riaspuns corect se noteazi cu 5 puncte.

Conform prevederilor art. 2 din OM 7930/2024, in ce conditii un cadru didactic sau un membru al
personalului de conducere dintr-o unitate de invatdmant preuniversitar are dreptul de a efectua
concediul de odihnd restant, iar secretarul-sef are obligatia de a gestiona corect evidenta acestuia?

A. n toate situatiile in care concediul nu a fost efectuat integral din motive personale, chiar dacd nu
existd documente justificative, acesta poate fi efectuat in oricare dintre vacantele scolare ale anului
urmator, fard o limitare de timp.

B. Doar in cazul in care neefectuarea concediului a fost cauzata de intreruperea activititii didactice
pentru motive familiale sau medicale, dovedite prin documente, concediul neefectuat se poate reporta
si efectua in termen de 18 luni, calculate de la prima vacantd a anului scolar urmétor revenirii in
activitate.

C. In situatia in care concediul nu a fost efectuat din lipsd de planificare corespunzitoare la nivelul
secretariatului gcolii, conducerea unititii de invatamant este obligati si compenseze zilele neefectuate
printr-o indemnizatie in bani, in termen de 12 luni.

D. Orice caz de neefectuare a concediului de odihna trebuie solutionat prin acordul scris dintre salariat
si conducerea unitdtii, fird a fi necesard respectarea termenului de 18 luni sau prezentarea
documentelor justificative.

Conform art. 3 din OM 7930/2024, in ce conditii poate fi efectuat concediul de odihni al personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar in alte perioade decit vacantele scolare?

A. In orice perioadi a anului scolar, daca acest lucru este solicitat de cadrul didactic si aprobat de
conducerea unitdtii de invatdmant, indiferent de specificul activititii.

B. Doar in cazurile expres previzute de lege, respectiv pentru personalul didactic de predare din
invatdmantul postliceal in domeniul sanitate si asistentd pedagogicd, pentru personalul din cluburile
sportive gcolare, conform calendarului competitional, si pentru personalul din casele corpului didactic.
C. Numai daci existd o hotdrare a consiliului de administratie al unititii scolare care si justifice
necesitatea efectudrii concediului in alte perioade, indiferent de categoria de personal.

D. in toate cazurile in care consiliul de administratie al unitatii decide reprogramarea concediilor
pentru a asigura desfasurarea examenelor nationale.

in contextul activititilor de resurse umane ale unei unitdti de invatamant, secretarul-sef trebuie si
verifice vechimea in munca si stagiul de cotizare ale angajatilor pentru diverse proceduri
administrative (incadrare, salarizare, pensionare). Potrivit art. 13 din Legea nr. 360/2023, care dintre
afirmatiile de mai jos reflectd corect situatiile care constituie stagiu de cotizare in sistemul public de
pensii?

A. Doar perioadele de dupi 1 aprilie 2001, in care o persoand a fost asigurati si a contribuit efectiv la
sistemul public de pensii, sunt recunoscute ca stagiu de cotizare, perioadele anterioare acestei date
nefiind valorificabile in niciun caz.
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B. Atat perioadele contributive, cét si cele necontributive care au constituit vechime in munci inainte
de 1 aprilie 2001, precum si perioadele ulterioare acestei date in care persoana a fost asigurati conform
legii, se considerd stagiu de cotizare in sistemul public de pensii.

C. Numai perioadele pentru care s-au platit contributii de asiguriri sociale in mod efectiv sunt
considerate stagiu de cotizare, indiferent de perioada in care au fost realizate, nefiind recunoscuti
vechimea in muncé dobéandita anterior anului 2001.

D. Stagiul de cotizare include exclusiv perioada de activitate a persoanelor asigurate pe baza de
contract individual de muncd, nefiind incluse perioadele realizate de agricultori sau cele
necontributive.

4. In activitatea de gestionare a dosarelor de personal, secretarul-sef al unei unititi de invatiméant trebuie
sd cunoasca situatiile In care anumite perioade pot fi considerate asimilate stagiului de cotizare, desi
nu existd contributii efective la sistemul public de pensii.
Potrivit art. 14 din Legea nr. 360/2023, care dintre afirmatiile de mai jos este corectd?

A. Toate studiile universitare absolvite de o persoana sunt considerate automat perioade asimilate
stagiului de cotizare, indiferent dacd acestea se suprapun cu perioade contributive, iar alegerea
nivelului de studii pentru valorificare nu este necesara.

B. Perioadele in care o persoand a urmat cursurile de zi ale invafagmantului universitar si le-a absolvit
cu diploma, perioadele de serviciu militar si cele in care a beneficiat de concediu pentru cresterea
copilului sunt considerate perioade asimilate, cu conditia sd nu se suprapuni cu alte stagii contributive.
C. Numai perioadele de concediu medical pentru incapacitate temporard de muncid se consideri
perioade asimilate stagiului de cotizare, celelalte perioade fiind valorificate doar daci s-au platit
contributii de asigurari sociale.

D. Doar perioada serviciului militar obligatoriu efectuat inainte de anul 2001 poate fi considerata
asimilata stagiului de cotizare, celelalte tipuri de perioade fiind excluse prin lege.

5. Potrivit art. 41 alin. (1)~(3) din Legea nr. 53/2004 — Codul muncii, care dintre urmitoarele afirmatii
exprimd corect regimul juridic al modificérii contractului individual de munca?
A. Contractul individual de munca poate fi modificat in mod unilateral de citre angajator ori de céte
ori este necesar pentru buna desfasurare a activitatii, cu conditia informarii prealabile a salariatului,
fara a fi necesar acordul acestuia.
B. Contractul individual de munci poate fi modificat prin acordul partilor, iar modificarea unilateral
este posibild doar in cazurile si conditiile expres previazute de Codul muncii, modificirile vizand
oricare dintre elementele esentiale ale contractului, cum ar fi durata, locul si felul muncii, conditiile de
muncd, salariul sau timpul de munca si de odihna.
C. Modificarea contractului individual de muncd se poate realiza exclusiv printr-o decizie a
angajatorului, intrucat acesta are dreptul de directie si control asupra salariatului, inclusiv asupra
elementelor esentiale ale contractului de munca.
D. Contractul individual de munca poate fi modificat doar in ceea ce priveste elementele neesentiale,
precum durata sau timpul de muncd, intrucat salariul si felul muncii pot fi schimbate numai prin
dispozitii legale speciale, nu prin acordul pértilor.

6. Potrivit art. 56 din Legea nr. 53/2004 — Codul muncii, care dintre urmitoarele afirmatii descrie corect
unul dintre cazurile in care contractul individual de munci inceteazi de drept?
A. Contractul individual de munca inceteazd de drept la data la care angajatorul decide unilateral
incetarea raporturilor de muncd, ca urmare a reorganizarii activititii, fird a fi necesard o notificare
prealabila catre salariat,
B. Contractul individual de munca inceteazd de drept la data rimanerii definitive a hotirarii
judecitoresti prin care se dispune interzicerea exercitarii unei profesii sau functii, ca masurd de
siguranta ori pedeapsd complementara aplicatd salariatului.
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10.

C. Contractul individual de munca inceteaza de drept numai la data expiririi termenului pentru care a
fost incheiat, in cazul contractelor pe duratia determinatd, celelalte situatii necesitind decizie de
incetare emisa de angajator.

D. Contractul individual de munci inceteaza de drept la data la care angajatorul isi schimba forma
juridica de organizare, indiferent daca persoana juridicd rezultata isi continua activitatea sau nu.

Potrivit art. 31 din Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996, care dintre afirmatiile de mai jos este
corecta?

A. Creatorii $i detinatorii de documente pot decide liber daca infiinteaza sau nu un compartiment de
arhiva, fara aprobarea altor institutii;

B. Creatorii si detindtorii de documente persoane juridice sunt obligati si infiinteze compartimente de
arhivd sau si desemneze persoane responsabile cu probleme de arhivi, in functie de valoarea si
cantitatea documentelor;

C. Numai institutiile publice centrale sunt obligate sa infiinfeze compartimente de arhivi;

D. Compartimentele de arhiva pot functiona doar cu aprobarea Ministerului Culturii.

Potrivitart. 31 din Legea-cadru nr. 153/2017, in situafia in care pentru o anumiti categorie de personal
bugetar NU exista reglementari specifice privind promovarea in functie / grad / treapta profesionali
prin statute speciale sau alte acte normative specifice, promovarea se realizeaza:

A. numai dupd emiterea unei note interne aprobate de ordonatorul principal de credite, fira a fi
necesar post vacant.

B. exclusiv pe un post vacant existent in statul de functii, iar in lipsa acestuia nu se poate realiza
promovarea.,

C. pe un post vacant existent in statul de functii, iar daca acesta nu existd, prin transformarea postului
ocupat in statul de functii intr-unul de nivel imediat superior.

D. prin exceptie permanentd, fard concurs si fard post vacant, dupa modelul reglementat de OUG
186/2020 privind ocuparea posturilor de medici la compartimente suport COVID—19.

In aplicarea art. 3 din HG nr. 732/2025, care dintre situatiile de mai jos se incadreazi in notiunea de
familie in sensul metodologiei, chiar dacd nu sunt indeplinite criteriile de la lit. a) — c) ale alin. (1)?
A. doi bunici care se ocupd de copil doar ocazional, fird locuire impreund permanenti si fira preluarea
efectiva a intretinerii copilului.

B. fratele major al elevului, care locuieste cu elevul in acelasi domiciliu, gospodaresc impreund, iar
périntii sunt in strdinatate pe o perioada lungd, iar fratele major asiguri intretinerea efectiva.

C. parintii divortati, cu domicilii separate, cu alternanti siptimanala a locuirii elevului in fiecare
locuinta.

D. périntele si copilul care locuiesc in doud localititi diferite, cu mentinerea intretinerii materiale
realizatd la distanta prin transfer bancar.

Conform HG nr. 295/2025 privind Registrul general de evidenti a salariatilor REGES-ONLINE, care
dintre urmétoarele fapte constituie contraventie si este sanctionatid cu o amendi cuprinsi intre 5.000
lei si 8.000 lei?

A. Netransmiterea datelor de identificare ale salariatilor (nume, CNP, etc.) cel tirziu in ziva anterioara
inceperii activitatii.

B. Completarea Registrului cu date eronate sau incomplete.

C. Netransmiterea modificdrilor aduse salariului de baza lunar brut, indemnizatiilor, sporurilor sau
altor adaosuri, In termenele prevazute de lege.
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11.

12.

13.

14.

D. incilcarea obligatiei de a elibera salariatului, la cerere, copii ale documentelor din dosarul personal
in termenul legal.

Conform prevederilor OME nr. 4634/2024 privind aprobarea Regulamentului privind regimul actelor
de studii si al documentelor scolare gestionate de unitétile de invatimant preuniversitar, care dintre
urmatoarele scenarii de eliberare a actelor de studii este conform cu reglementirile in vigoare?

A. Un absolvent cetd{ean striin, aflat in tara de resedinta, isi mandateaza un prieten si i ridice diploma.
Prietenul prezintd o procurd eliberatd de o ambasada striind in Roménia, semneazi pe formularul
original al actului de studii si in registrul de evidenta.

B. Un elev in varsta de 15 ani finalizeaza un nivel de invitimant, iar actul siu de studii este eliberat
tatalui sdu, care semneazi pe actul de studii original, pe cotor si in registrul unic, firi a fi necesari o
procurd notariala.

C. Un imputernicit se prezintd la unitatea de invatamant, in termenul legal de 90 de zile, cu o procuri
notariald autentificatd, semneaza pentru primire in registrul unic si pe cotorul actului, dar nu si pe
formularul original al diplomei.

D. in cazul decesului titularului, actul de studii completat poate fi eliberat fratelui (ruda de gradul II
ascendent/descendent) sau soacrei (afin), in baza unei cereri si a certificatului de deces.

Conform OME nr. 4634/2024 privind aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si
al documentelor scolare gestionate de unitatile de invatimant preuniversitar, care dintre urmitoarele
documente sunt considerate documente scolare oficiale?

A. Carnetul de elev, cardul national de elev si diploma de merit.

B. Registrul matricol, catalogul clasei, foaia matricola si portofoliul educational al elevului.

C. Suplimentul descriptiv in format Europass, adeverinta de studii si carnetul de elev.

D. Registrul unic de evidentd a formularelor actelor de studii, cardul national de elev si diploma de
merit.

Conform Art. 28 din OME nr. 5707/2024 pentru aprobarea Statutului elevului, care dintre urmatoarele
afirmatii referitoare la sanctiunile privind absentele nemotivate este corecti?

A. Atat pentru elevii din Invatdmantul primar, cat §i pentru cei din gimnazial si liceal, sanctiunea
principald pentru 20 de absente nemotivate o reprezintd sciderea mediei anuale la purtare cu céte un
punct.

B. Elevilor din invatamantul primar li se scade calificativul anual la purtare gradual, in timp ce elevilor
din gimnazial si liceal li se scade media anuala la purtare cu cite un punct, ambele aplicindu-se la
fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar.

C. Elevii din invatdmantul gimnazial si liceal pot avea media la purtare scizuti cu un punct doar daca
acumuleaza 20% absente nejustificate la o disciplind de studiu, nu si pentru absentele cumulate.

D. Elevii care au media la purtare sub 8 in anul scolar curent nu pot fi admisi in unititile de invatamant
cu profil militar, teologic si pedagogic.

Conform Art. 5 din Anexa 1 a OME nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, care dintre urmitoarele reprezinta
o obligatie a unitdtii de invatamant, in calitate de operator de date cu caracter personal?

A. Asigurarea securitdtii exclusive in mediul offline si impiedicarea doar a accesului neautorizat.

B. Instituirea unei serii de masuri tehnice si organizatorice care s vizeze, printre altele, asigurarea
confidentialitdfii datelor si preintdmpinarea riscului pierderii de date.

C. Furnizarea informatiilor prevazute la art. 13 din Regulamentul (UE) 2016/679 doar la cererea
expresd a persoanei vizate, nu din oficiu.
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16.

5.8

18.

D. Obligatia de a face dovada pastrarii in conditii de sigurantd a datelor cu caracter personal, cu
exceptia datelor referitoare la identitatea si datele de contact ale unititii.

Conform ART. 150 din OME nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, care dintre urmatoarele afirmatii descrie corect,
din punct de vedere procedural si temporal, obligatiile unititilor de invitamant implicate intr-un
transfer aprobat?

A. Unitatea de nvétdmant primitoare solicita situatia scolard in termen de maximum 10 zile lucritoare
de la aprobare, iar unitatea de la care se transferd elevul trimite documentele in 5 zile lucritoare de la
primirea solicitarii.

B. Unitatea de invatimant de la care se transfera elevul este obligatd si trimitd situatia scolard in
maximum 10 zile lucritoare, indiferent de momentul primirii solicitarii.

C. Unitatea de Invdtdmant primitoare este obligatd si solicite situatia scolard in termen de 5 zile
lucratoare de la aprobarea transferului, iar elevul participd la cursuri ca audient pana la primirea
efectiva a situatiei scolare.

D. Elevul transferat dobandeste imediat calitatea de elev cu drepturi depline la unitatea primitoare,
nefiind necesar un statut intermediar de audient.

Conform ART. 125 din OME nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invatdimant preuniversitar, care este succesiunea corectd a etapelor si
termenelor procedurale aplicabile unui solicitant care nu detine acte de studii si doreste continuarea
studiilor in sistemul roménesc de invatamant, conform alin. (10), (11) si (12)?

A. Depunerea cererii la unitatea de invatamant; emiterea deciziei de constituire a comisiei de evaluare
de catre inspectorul scolar general in maximum 20 de zile; realizarea evaluirii in termen de 10 zile de
la decizie.

B. inscrierea ca audient; depunerea cererii de evaluare/examinare; emiterea deciziei ISJ/ISMB in 10
zile; realizarea evaludrii in maximum 20 de zile de la emiterea deciziei.

C. Depunerea cererii la unitatea de invatimant; emiterea deciziei de constituire a comisiei de evaluare
de cétre inspectorul scolar general in maximum 10 zile de la primirea solicitirii; realizarea evaludrii in
termen de cel mult 20 de zile de la data emiterii deciziei, dupa activititi de sprijin.

D. Depunerea cererii la unitatea de invitdmant; evaluarea realizatd de comisia de la nivelul scolii in
20 de zile; inscrierea in registrul matricol provizoriu.

Conform ART. 125 din OME nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de fnvatdmant preuniversitar, care dintre urmitoarele afirmatii, referitoare la
inscrierea elevilor audienti, este incorectd din perspectiva reglementarilor articolului?

A. Elevii audienti vor fi inscrisi intr-un registru de evidenta similar registrului matricol, iar activitatea
lor (note, absente) este inregistrata initial in cataloage provizorii.

B. In cazul in care parintii nu sunt de acord cu recomandarea comisiei privind nivelul clasei, acestia
pot opta pentru o clasé superioara pe propria raspundere, asumatii prin semnétur.

C. Decizia finald privind nivelul clasei in care va fi inscris un elev audient apartine directorului unitatii
de invatdmant si este luatd in baza hotdrarii consiliului de administratie si a raportului comisiei de
evaluare.

D. Dosarul pentru echivalarea studiilor trebuie depus la inspectoratul scolar in termen de maximum 30
de zile de la data inscrierii elevului in calitate de audient.

Conform ART. 74 din OME nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invdtimant preuniversitar, care dintre urmitoarele atributii ale
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19.

20.

compartimentului secretariat face referire la un act normativ cu un caracter specific si bine definit,
aprobat prin ordin al ministrului educatiei, care reglementeazi un domeniu particular de activitate?
A. Rezolvarea problemelor privind miscarea beneficiarilor primari, in baza hotarérilor consiliului de
administratie.

B. Intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unititii de invatimant.
C. Primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a documentelor
scolare.

D. inregistrarea tuturor sesizdrilor, petitiilor sau memoriilor primite de la elevi, parinti/reprezentanti
legali, alte persoane.

Pornind de la reglementérile Articolului 40 din H.G. nr. 1336/2022 - Regulament-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cine are autoritatea de a stabili criterii de evaluare suplimentare fati de cele enumerate la
alineatul (1), specifice domeniului de activitate, pentru proba practici?

A. Comisia de concurs, pe baza propunerilor fiecarui membru, in ziua desfisuririi probei.

B. Secretarul comisiei de concurs, prin consemnare in procesul-verbal.

C. Conducitorul institutiei/autoritatii publice.

D. Doar membrii comisiei de concurs si candidatul, de comun acord.

In conformitate cu reglementdrile Legii invataméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si
completarile ulterioare, care dintre urmatoarele sanctiuni nu poate fi aplicati elevilor din invatimantul
primar?

A. Mustrare scrisi;

B. Suspendarea elevului pe o durati limitata de timp;

C. Observatie individuala;

D. Retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul:
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BAREM CORECTARE — VARIANTA 111

ITEM RASPUNS CORECT PUNCTAI
(B B T
v B Sp
3. B Sp
4. B 5p
3. B 5p
6. B Sp
) B 5p
8. c Sp
9. B N
10. & 5p
11. & 5p
12, B 5p
13. B 5p
14. B 3
15. & 5p
16. B 5p
L B 5p
18. C 5p
19. & 5p
20, B 5p




